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Για υποβολή πρότασης για την κατάρτιση  

Σύμβασης Εργασίας ορισμένου Χρόνου για έκτακτες ανάγκες της Εταιρείας 

 
 

Για Στέλεχος, ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΟΣ Π.Ε. ή Τ.Ε. Ή ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΤΗΣ ΓΗΣ Ή ΚΟΙΝΩΝΙΚΏΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ. 
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Η ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΑΚΗ ΛΕΣΒΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ - ΕΛΕΑ ΑΜΚΕ, έχοντας υπόψη: 

1. Το Νόμο Ν.4497/2017, άρθρο 65 περί Επιμελητηρίων 

2. Το καταστατικό της ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΑΚΗ ΛΕΣΒΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ - ΕΛΕΑ ΑΜΚΕ όπως ισχύει με 

την α.π. 2045854.302756202/12.2022, Απόφαση-Ανακοίνωση της Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. του 

Επιμελητηρίου Λέσβου. 

3. Τις γενικές αρχές της συνθήκης Ε.Κ. και ειδικότερα την αρχή της μη εισαγωγής διακρίσεων, της ίσης 

μεταχείρισης, της ισότητας των φύλων και της διαφάνειας και της αμοιβαίας αναγνώρισης και της 

αναλογικότητας. 

4. Τον Νόμο ν. Π.Δ. 156/1994, ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ' ΑΡΙΘ. 156 Υποχρέωση του εργοδότη να 

ενημερώνει τον εργαζόμενο για τους όρους που διέπουν τη σύμβαση ή τη σχέση εργασίας. 

5. Την από 30.03.2023, Απόφαση της Διοικητικής Επιτροπής της ΕΛΕΑ ΑΜΚΕ, (θέμα 1), περί έγκρισης 

και δημοσιοποίησης της παρούσας Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ 

 

ότι προτίθεται να προβεί σε διαδικασία επιλογής για την κατάρτιση σύμβασης Εργασίας Ορισμένου 

Χρόνου προκειμένου να καλυφθούν έκτακτες ανάγκες σε προσωπικό για την υλοποίηση του 

αντικειμένου της Εταιρείας με διάρκεια έως 12 μήνες με δυνατότητα ανανέωσης 

 

Στέλεχος, με τους παρακάτω ενδεικτικά κλάδους: 

ΟΙΚΟΝΟΜΟΛΟΓΟΣ Π.Ε. ή Τ.Ε. Ή ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΤΗΣ ΓΗΣ Ή ΚΟΙΝΩΝΙΚΏΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 

 Το αντικείμενο της εργασίας που θα αναλάβει το στέλεχος συνδέεται με τις ανάγκες της εταιρείας.  

 Η Ατομική Σύμβαση Εργασίας που θα υπογραφεί θα είναι πλήρους απασχόλησης. 

 Η Ατομική Σύμβαση Εργασίας θα διέπεται από ειδικότερους όρους και κανόνες δεοντολογίας της 

Εταιρείας όπως η μη σύγκρουση συμφερόντων με την υπογραφή κατάλληλης υπεύθυνης δήλωσης. 

Ενδεικτικά δεν επιτρέπεται τα στελέχη της Εταιρείας να λειτουργούν ως σύμβουλοι-συντάκτες 

αιτήσεων στήριξης ή εν γένη να σχετίζονται επαγγελματικά με δικαιούχους των προγραμμάτων που 

διαχειρίζεται η εταιρεία ή να συνδέονται με συγγένεια α’ βαθμού με δικαιούχους ή εν δυνάμει 

δικαιούχους. Επίσης η Ατομική Σύμβαση Εργασίας θα διέπεται από τήρηση κανόνων 

εμπιστευτικότητας και δεοντολογίας της Εταιρείας σύμφωνα με τους οποίους τα στελέχη θα πρέπει 

να παρέχουν εγγυήσεις αμερόληπτης κρίσης. 

 Το συνολικό μηνιαίο μικτό κόστος των ατομικών συμβάσεων εργασίας μπορεί να ανέλθει σύμφωνα 

με την εργατική νομοθεσία, των νομοθετικά προβλεπόμενων εργοδοτικών εισφορών, των 

επιδομάτων άδειας, Χριστουγέννων και Πάσχα, ανάλογα με τα προσόντα και εμπειρία του στελέχους 

που θα επιλεγεί. 
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 Η εργασία θα παρέχεται στην έδρα της ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΑΚΗΣ ΛΕΣΒΙΑΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ, 

ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ - ΕΛΕΑ ΑΜΚΕ, Π. Κουντουριώτου 71 , Μυτιλήνη 81 1131 

Μυτιλήνη - Λέσβος. 

 Η ΕΛΕΑ ΑΜΚΕ διατηρεί το δικαίωμα ανάλογα με την εκδήλωση ενδιαφέροντος από υποψηφίους και 

κατά την κρίση της, κατά την αξιολόγηση των υποψηφίων για τη θέση, με απόφαση των κατάλληλων 

οργάνων της να επιλέξει η ίδια εάν θα καλύψει τη θέση ή όχι. Επίσης η ΕΛΕΑ ΑΜΚΕ διατηρεί το 

δικαίωμα να ματαιώσει τη διαδικασία σε οποιοδήποτε στάδιο κρίνει σκόπιμο. 
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1. ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΤΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

1.1 Συνοπτικό Ιστορικό -  

Η ΕΛΕΑ ΑΜΚΕ (ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΑΚΗ ΛΕΣΒΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ - ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ) διέπεται από τον Νο 4497/2017, ο οποίος αφορά τις Αστικές Εταιρείες των Επιμελητηρίων, 

που σαν σκοπό έχουν την απλούστευση των δημόσιων διαδικασιών εξυπηρέτησης του επιχειρηματία 

αλλά και την ικανοποίηση του επιμελητηριακού στόχου, και συστεγάζεται στο Επιμελητήριο Λέσβου, 

στην οδό Π. Κουντουριώτη 71. 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 

    Η ανάπτυξη τεχνολογιών πληροφορικής και επικοινωνιών, 

    Η παροχή μη τυπικής εκπαίδευσης στα μέλη της, 

    Η υλοποίηση κάθε μορφής συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων 

    Η υποστήριξη αναπτυξιακών δράσεων και επιχειρηματικών δραστηριοτήτων, 

    Η προαγωγή της επιχειρηματικής καινοτομίας και εξωστρέφειας, 

    Ο σχεδιασμός, υποβολή, υλοποίηση, ενθάρρυνση, υποστήριξη ενεργειών, δράσεων, πρωτοβουλιών 

και εκδηλώσεων, 

    Η ενημέρωση πολιτών και τοπικών φορέων για την δημιουργία αναπτυξιακών πρωτοβουλιών και 

προϋποθέσεων ανάπτυξης της περιοχής. 

    Η ανάληψη παραγωγικών και επενδυτικών πρωτοβουλιών. 

    Η παροχή τεχνικής στήριξης για την υποβολή επενδυτικών προτάσεων βελτίωσης της οικονομικής 

ζωής του τόπου και της κοινωνικό-πολιτιστικής υποδομής της τοπικής κοινωνίας. 

    Η παροχή συμβουλών, τεχνικής βοήθειας και εξειδικευμένων υπηρεσιών με αποδέκτες τους φορείς 

και τους κατοίκους του Βορείου Αιγαίου. 

1.2 Αντικείμενο της Θέσης Εργασίας 

Το αντικείμενο της θέσης εργασίας αφορά κυρίως ζητήματα υποστήριξης αναπτυξιακών δράσεων και 

επιχειρηματικών δραστηριοτήτων και: 

 - Συμμετοχή στην παρακολούθηση υλοποίησης δραστηριοτήτων/προγραμμάτων της εταιρείας. 

- Συμμετοχή στην υλοποίηση διακρατικών ή/και διατοπικών προγραμμάτων συνεργασίας. 

- Διοργάνωση εκδηλώσεων και συμμετοχή σε δράσεις σύμφωνα με αντικείμενο που αναλαμβάνει η 

εταιρεία. 
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2. ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ (ΕΠΙΛΕΞΙΜΟΤΗΤΑΣ) ΚΑΙ ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ (ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΑ) ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

2.1 ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ΕΠΙΛΕΞΙΜΟΤΗΤΑΣ) 

1. Πτυχίο Α.Ε.Ι. ή Α.Τ.Ε.Ι, της ημεδαπής ή ισότιμης αναγνωρισμένης σχολής του εξωτερικού. 

2. Άδεια άσκησης επαγγέλματος (όπου απαιτείται/προβλέπεται). 

3. Γνώση χρήσης Η/Υ και πληροφοριακών συστημάτων. 

4. Καλή γνώση της Αγγλικής γλώσσας. 

ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΑ) 

1. Γενική επαγγελματική εμπειρία. 

2. Γνώση δεύτερης ή και περισσότερων Ξένων Γλωσσών 

3. Δίπλωμα αυτοκινήτου, ευελιξία και δυνατότητα μετακινήσεων σ’ όλη τη διάρκεια του έτους. 

4. Μεταπτυχιακός/οί τίτλος/οι σπουδών σε συναφές με την Πρόσκληση αντικείμενο. 

5. Ικανότητα επικοινωνίας, ικανότητα έκφρασης και μεταδοτικότητα και ικανότητα 

διαπραγμάτευσης και διαβούλευσης. 

6. Ευθυκρισία, αυτοπεποίθηση, βούληση και υπευθυνότητα στην ανάληψη πρωτοβουλιών και 

προτάσεων - Διαχείριση κρίσεων. 

7. Ικανότητα συνεργασίας με ετερογενείς ομάδες στόχου και ομαδικό πνεύμα εργασίας, ηγετικές 

ικανότητες. 

8. Ικανότητα προβολής του αντικειμένου της εργασίας και του έργου σε δημόσιες παρουσιάσεις 

9. Εν γένει παρουσία και συμπεριφορά. 

10. Εντοπιότητα που συνδέεται με τον τόπο εκτέλεσης του τοπικού προγράμματος και την γνώση 

της περιοχής παρέμβασης. 
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3. ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

 

Δικαίωμα υποβολής πρότασης συμμετοχής στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος έχουν τα 

φυσικά πρόσωπα σε αίτηση μίας εκ των θέσεων που περιγράφονται, τα οποία : 

1. Δεν έχουν στερηθεί των πολιτικών τους δικαιωμάτων. 

2. Έχουν εκπληρώσει τη στρατιωτική τους θητεία ή έχουν νόμιμα απαλλαγεί απ’ αυτήν (για τους 

άνδρες υποψήφιους). 

3. Δεν έχουν καταδικαστεί για κακούργημα σε οποιαδήποτε ποινή. 

4. Δεν έχουν καταδικαστεί για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην Υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, 

πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία ή δωροληψία, απιστία περί την Υπηρεσία, 

παράβαση καθήκοντος καθ’ υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμιση ή έγκλημα κατά της γενετήσιας 

ελευθερίας ή οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής. 

5. Δεν είναι υπόδικοι και δεν έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για 

πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε. 

6. Είναι υπήκοοι κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή ομογενείς. 

7. Έχουν τα τυπικά προσόντα που αντιστοιχούν στη θέση εργασίας για την οποία εκδηλώνουν 

ενδιαφέρον. 

8. Δεν διώκονται και δεν έχουν καταδικαστεί για πλημμέλημα από δόλο, για το οποίο προβλέπεται 

ποινή φυλάκισης άνω του έτους ή έχει καταλογισθεί ποινή άνω των έξι μηνών. 

9. Δεν έχουν καταδικαστεί για αδίκημα σχετικό με την επαγγελματική διαγωγή, βάσει δικαστικής 

απόφασης αρμόδιας αρχής κράτους μέλους η οποία ισχύει και έχει ισχύ δεδικασμένου. 

10. Δεν έχουν διαπράξει σοβαρό επαγγελματικό παράπτωμα, το οποίο έχει διαπιστωθεί με 

οποιοδήποτε μέσο. 

11. Αποδέχονται τους όρους της παρούσας Προκήρυξης με δήλωσή τους στην πρόταση 

υποψηφιότητας και δηλώνουν υπεύθυνα ότι είναι διαθέσιμοι για έναρξη εργασίας εντός 7 ημερών 

από την τελική ανακοίνωση αποτελεσμάτων. 

12. Έχουν υποβάλλει τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, μαζί με την πρόταση υποψηφιότητας και εντός 

της καταληκτικής ημερομηνίας. 

 

Η ΕΛΕΑ ΑΜΚΕ διατηρεί το δικαίωμα επαλήθευσης των παραπάνω στοιχείων και των απαιτούμενων 

δικαιολογητικών, με οποιοδήποτε τρόπο κρίνει σκόπιμο, συμπεριλαμβανομένου του αρχείου άλλων 

Υπηρεσιών σύμφωνα με το Άρθρο 9, παράγρ. 4 του Ν. 1599/1986. 

Πιθανή μη αποδοχή του παραπάνω ελέγχου από συμμετέχοντα, αποτελεί λόγο απόρριψης της 

συμμετοχής του. 
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4. ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

4.1  Ο Φάκελος Συμμετοχής κάθε ενδιαφερόμενου πρέπει να περιλαμβάνει απαραίτητα και με  

ποινή αποκλεισμού, τα παρακάτω: 

1. Πρόταση Υποψηφιότητας, με την οποία θα δηλώνει την πρόθεσή του για συμμετοχή στην 

Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος, στην οποία θα κάνει αναφορά για τους λόγους που 

επιδιώκει να καταλάβει μια από τις θέσεις και θα δηλώνει υπεύθυνα την διαθεσιμότητα έναρξης 

εργασίας εντός 7 ημερών από την τελική ανακοίνωση των αποτελεσμάτων. 

2. Υπεύθυνη Δήλωση κάλυψης των προϋποθέσεων συμμετοχής του παραπάνω Κεφαλαίου 3 - 

προϋποθέσεις συμμετοχής και δήλωση περί μη σύγκρουσης συμφερόντων (δεν υπάρχει συγγένεια 

α' βαθμού με μέλη των αποφασιστικών οργάνων της εταιρείας). 

3. Φωτοτυπία της αστυνομικής ταυτότητας. 

4. Βιογραφικό σημείωμα σε μορφότυπο Europass (https://europa.eu/europass/el/create-europass-cv) 

ή σε μορφότυπο του Παραρτήματος. 

5. Φωτοαντίγραφο του βασικού τίτλου σπουδών και άλλων τίτλων, εφόσον υπάρχουν π.χ. 

μεταπτυχιακό. 

6. Αναγνώριση ισοτιμίας πτυχίου Σχολής του εξωτερικού (εφόσον απαιτείται). 

7. Φωτοαντίγραφο πτυχίου ξένης γλώσσας ή πρόσφατη βεβαίωση/πιστοποιητικό με την οποία να 

αποδεικνύεται η γνώση της ξένης γλώσσας. 

(Εφόσον το διδακτορικό δίπλωμα ή ο μεταπτυχιακός τίτλος ή ο βασικός τίτλος σπουδών έχουν 

αποκτηθεί από ίδρυμα του εξωτερικού, τότε δεν απαιτείται η προσκόμιση αποδεικτικού γνώσης της 

ξένης γλώσσας που χρησιμοποιεί επισήμως το εν λόγω ίδρυμα και εφόσον πρόκειται για ίδρυμα χώρας 

της Ε.Ε. ή των ΗΠΑ). 

8. Τεκμηρίωση γνώσης χειρισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών (Η/Υ). 

Η γνώση χειρισμού Η/Υ αποδεικνύεται όπως παρακάτω : 

 Με πιστοποιητικά Πληροφορικής ή γνώσης χειρισμού Η/Υ που εκδίδονται από φορείς οι οποίοι 

πιστοποιούνται από τον Εθνικό Οργανισμό Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού 

Προσανατολισμού (ΕΟΠΠΕΠ) πρώην Οργανισμός Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 

(ΟΕΕΚ) ή έχουν εκδοθεί από τον ίδιον τον ΟΕΕΚ. 

 Με τίτλους σπουδών, τριτοβάθμιας, μεταδευτεροβάθμιας ή δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, 

ειδικότητας Πληροφορικής ή γνώσης χειρισμού Η/Υ. 

 Με τίτλους σπουδών, βασικούς ή / και μεταπτυχιακούς, Πανεπιστημιακής ή / και Τεχνολογικής 

Εκπαίδευσης, από την αναλυτική βαθμολογία των οποίων προκύπτει ότι οι υποψήφιοι έχουν 

παρακολουθήσει τέσσερα τουλάχιστον μαθήματα, υποχρεωτικά ή κατ’ επιλογή, Πληροφορικής ή 

γνώσης χειρισμού Η/Υ. Καθένα από τα τέσσερα αυτά μαθήματα μπορεί να έχει πραγματοποιηθεί στο 

πλαίσιο της απόκτησης τίτλου σπουδών είτε Πανεπιστημιακής (Π.Ε.) είτε Τεχνολογικής (Τ.Ε.) 

Εκπαίδευσης είτε μεταπτυχιακού τίτλου είτε διδακτορικού διπλώματος και υπολογίζονται 

αθροιστικά. 

 Οι υποψήφιοι τεκμηριώνουν τη γνώση χειρισμού Η/Υ με την υποβολή βεβαιώσεων τμημάτων ΑΕΙ και 

ΤΕΙ με τις οποίες πιστοποιείται ότι παρακολούθησαν επιτυχώς, σε προπτυχιακό ή μεταπτυχιακό 
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επίπεδο, τέσσερα (4) εξαμηνιαία μαθήματα τα οποία κατά την εκτίμηση του τμήματος εμπίπτουν 

στην περιοχή της Πληροφορικής ή του χειρισμού Η/Υ. 

9. Απολυτήριο στρατού ή έγγραφο νόμιμης απαλλαγής από τη στρατιωτική θητεία (αφορά στους 

άνδρες). 

10. Άδεια ασκήσεως επαγγέλματος.  

11. Άδεια Οδήγησης σε ισχύ. 

12. Αποδεικτικό εντοπιότητας. 

13. Αποδεικτικά επαγγελματικής εμπειρίας.  

Η γενική επαγγελματική εμπειρία αποδεικνύεται με: 

 Έγγραφο του οικείου ασφαλιστικού φορέα, από την οποία να προκύπτει η διάρκεια της ασφάλισης. 

ή/και 

 Βεβαίωση προϋπηρεσίας και οι σχετικές συμβάσεις με τον εργοδότη στα οποία θα περιγράφονται οι 

αρμοδιότητες. 

Σημείωση: όπου γίνεται γραμματικά αναφορά στο πρώτο ενικό π.χ. "Ο υποψήφιος", εννοείται αναφορά σε όλα τα γένη. 
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5. ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΚΑΙ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΑΥΤΩΝ 

 

Η αξιολόγηση των υποψηφίων που πληρούν τις απαραίτητες προϋποθέσεις συμμετοχής στο 

διαγωνισμό γίνεται σε δυο επίπεδα 5.1 Κριτήρια γνώσεων και εμπειρίας και τα κριτήρια 5.2 Κριτήρια 

για προσωπικά και επαγγελματικά χαρακτηριστικά  

 

5.1 Κριτήρια γνώσεων και εμπειρίας, η αξιολόγηση των υποψηφίων που πληρούν τις απαραίτητες 

προϋποθέσεις συμμετοχής στο διαγωνισμό γίνεται με τα ακόλουθα τέσσερα (4) κριτήρια: 

1. Τίτλοι σπουδών 

2. Γνώση ξένης γλώσσας 

3. Γενική επαγγελματική εμπειρία (πέραν της τριετίας) 

4. Προσωπικά – επαγγελματικά χαρακτηριστικά 

Τα κριτήρια αυτά αναλύονται, όπως παρακάτω, σε επιμέρους υποκριτήρια με αντίστοιχη βαθμολόγηση 

με κλίμακα στο 10. 

Η βαθμολόγηση των κριτηρίων [πλην της περίπτωσης (5)] δεν είναι σωρευτική. 

Τίτλοι σπουδών 

α: Βασικοί Τίτλοι Σπουδών (κλίμακα από 5 έως 10) 

κλίμακα από 5 ως 10, όσο ο βαθμός πτυχίου του ενδιαφερόμενου 

π.χ. Πτυχίο με βαθμό 7,36, βαθμολογία 7,36 

Σημείωση: Οι υποψήφιοι απόφοιτοι Α.Ε.Ι. βαθμολογούνται με μέγιστο βαθμό το 10 και οι υποψήφιοι 
Α.Τ.Ε.Ι. με μέγιστο βαθμό το 8. 

α: Βασικοί Τίτλοι Σπουδών (κλίμακα από 5 έως 10) 

Α/
Α ΤΙΤΛΟΙ ΣΠΟΥΔΩΝ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 
ΤΙΤΛΟΥ 

Βαθμο
ί 

1 ΑΝΑΓΡΑΦΗ ΤΙΤΛΟΥ ΣΠΟΥΔΩΝ (ΠΕ-ΑΕΙ) 10,00 10,00 

2 
ΑΝΑΓΡΑΦΗ ΤΙΤΛΟΥ ΣΠΟΥΔΩΝ (TΕ-ΑΤΕΙ) (TΕΙ-ΑΤΕΙ) (συντελεστής 
0,8) 10,00 8,00 

β: Μεταπτυχιακοί ή άλλοι Τίτλοι Σπουδών (κλίμακα από 1 ως 10) 

Α/Α ΤΙΤΛΟΙ ΣΠΟΥΔΩΝ Βαθμοί 

1 Δεύτερος τίτλος σπουδών συναφές με το γνωστικό αντικείμενο 2 

2 Μεταπτυχιακός τίτλος στο γνωστικό αντικείμενο (μπορεί να είναι και περισσότεροι του ενός) 3 

4 Διδακτορικό δίπλωμα στο γνωστικό αντικείμενο 7 

Μεταπτυχιακό/Διδακτορικό σε μη συναφές γνωστικό αντικείμενο δεν αξιολογείται.  

γ. Γνώση ξένης γλώσσας  

Α/Α ΞΕΝΗ ΓΛΩΣΣΑ Βαθμοί 

1 Πολύ καλή γνώση της Αγγλικής 5 

2 Άριστη γνώση της Αγγλικής 8 
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3 Γνώση Δεύτερης Ξένης γλώσσας +1 

4 Γνώση Τρίτης Ξένης γλώσσας +1 

Τρόπος απόδειξης της γνώσης ξένης γλώσσας (πρόσφατη βεβαίωση/πιστοποιητικό):  

 Η άριστη γνώση της Αγγλική γλώσσας αποδεικνύεται με κατοχή Κρατικού Πιστοποιητικού 

Γλωσσομάθειας επιπέδου Γ2 ή με κατοχή πτυχίου Certificate of Proficiency in English του 

Πανεπιστημίου του Cambridge ή πτυχίου Certificate of Proficiency in English του 

Πανεπιστημίου του Michigan ή με άλλο ισότιμο τίτλο. 

 Η πολύ καλή γνώση της Αγγλική γλώσσας αποδεικνύεται με κατοχή Κρατικού 

Πιστοποιητικού Γλωσσομάθειας επιπέδου Γ1 ή με κατοχή πτυχίου Certificate in Advanced 

English του Πανεπιστημίου του Cambridge ή πτυχίου Michigan English language 

assessment battery (MELAB) ή πτυχίου Michigan English test (MET) του Cambridge 

Michigan language assessment (CaMLA) ή με άλλο ισότιμο τίτλο.  

 Η καλή γνώση της Αγγλική γλώσσας αποδεικνύεται με κατοχή Κρατικού Πιστοποιητικού 

Γλωσσομάθειας επιπέδου Β2 ή με κατοχή πτυχίου First Certificate in English του 

Πανεπιστημίου του Cambridge ή πτυχίου Michigan Certificate of Competency in English 

του Πανεπιστημίου του Michigan ή με άλλο ισότιμο τίτλο. 

 Η Δεύτερη ή τρίτη ξένη γλώσσα αποδεικνύεται και βαθμολογείται με κατοχή Κρατικού 

Πιστοποιητικού Γλωσσομάθειας ή άλλου ισότιμου τουλάχιστον επιπέδου Β2 

δ. Γενική επαγγελματική εμπειρία  

Για τον υπολογισμό της Γενικής επαγγελματικής εμπειρίας λαμβάνονται υπ’ όψη οι αποδεδειγμένοι 

μήνες εργασίας, οι οποίοι πολλαπλασιάζονται με το συντελεστή 0,0833 για να προκύψει η αντίστοιχη 

βαθμολογία του κριτηρίου. 

Τα έτη Γενικής επαγγελματικής εμπειρίας (στο επιστημονικό αντικείμενο του υποψηφίου συνεργάτη), 

βαθμολογούνται για την περίοδο που υπερβαίνει τα τρία (3) έτη. Η βαθμολογία της γενικής εμπειρίας 

δεν μπορεί να υπερβαίνει τους 10 βαθμούς. 

ΓΕΝΙΚΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΕΤΟΣ Βαθμοί ανά έτος ΜΗΝΕΣ Βαθμοί ανά μήνα 

1 1 12 

0,0833 

2 2 24 

3 3 36 

4ο 4ο 48 

5ο 5ο 60 

6ο 6ο 72 

7ο 7ο 84 

8ο 8ο 96 

9ο 9ο 108 

10ο 10ο 120 και άνω 
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Τρόπος απόδειξης της εμπειρίας: 

 Έγγραφο του οικείου ασφαλιστικού φορέα, από την οποία να προκύπτει η διάρκεια της 

ασφάλισης. 

  ή/και 

 Βεβαίωση προϋπηρεσίας - συμβάσεις. 
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5.2 Προσωπικά - επαγγελματικά χαρακτηριστικά  

Αξιολογείται κατόπιν διαδικασίας συνέντευξης η ικανότητα επικοινωνίας, η ικανότητα έκφρασης και η 

μεταδοτικότητα, η κρίση, αυτοπεποίθηση και άποψη και η εν γένει παρουσία και συμπεριφορά καθώς 

και η γνώση της περιοχής παρέμβασης, επιπλέον για την τεκμηρίωση των παραπάνω, ο κάθε 

υποψήφιος θα ζητηθεί να συμπληρώσει ερωτηματολόγιο πολλαπλών επιλογών και να εφαρμόσει σε 

πρακτική άσκηση σε περιβάλλον MS Office πρότυπα αρχεία, πριν από την διαδικασία συνέντευξης που 

θα υποστηρίξουν τη διαδικασία συνέντευξης ως ακολούθως: 

 

5.2 ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ & ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΕΞΕΤΑΣΗΣ 

ΥΠΟΨΗΦΙΟΣ: ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΘΕΣΗ : (ΑΝΑΦΟΡΑ ΣΤΗ ΘΕΣΗ) 

Α/Α 
5.2 Προσωπικά - επαγγελματικά 

χαρακτηριστικά 
ΜΕΛΟΣ 1 ΜΕΛΟΣ 2 ΜΕΛΟΣ 3 

ΜΕΣΟΣ 
ΟΡΟΣ 3 
ΜΕΛΩΝ  

ΒΑΡΥΤΗΤΑ 
ΑΝΑΓΩΓΗ 

ΣΤΗ 
ΚΛΙΜΑΚΑ 10 

1 
Ικανότητα επικοινωνίας, ικανότητα έκφρασης 
και μεταδοτικότητα και ικανότητα 
διαπραγμάτευσης και διαβούλευσης. 

    
20% 2,00 

2 
Ευθυκρισία, αυτοπεποίθηση, βούληση και 
υπευθυνότητα στην ανάληψη πρωτοβουλιών 
και προτάσεων - Διαχείριση κρίσεων. 

    
20% 2,00 

3 
Ικανότητα συνεργασίας με ετερογενείς 
ομάδες στόχου και ομαδικό πνεύμα εργασίας     

20% 2,00 

4 
Ικανότητα προβολής του αντικειμένου της 
εργασίας και του έργου σε δημόσιες 
παρουσιάσεις 

    
10% 1,00 

5 Εν γένει παρουσία και συμπεριφορά. 
    

20% 2,00 

6 
Εντοπιότητα που συνδέεται με τον τόπο 
εκτέλεσης του τοπικού προγράμματος και την 
γνώση της περιοχής παρέμβασης 

    
10% 1,00 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 10,00 
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5.3 ΤΕΛΙΚΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ - ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ 

 

Η τελική βαθμολογία των υποψηφίων προκύπτει ύστερα από εφαρμογή συντελεστών στάθμισης επί 

των έξι (6) προαναφερόμενων κριτηρίων, όπως αποτυπώνονται στο Ατομικό Φύλλο Αξιολόγησης 

Κριτηρίων Υποψηφίου που ακολουθεί: 

 

5.3 ΑΤΟΜΙΚΟ ΦΥΛΛΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

ΥΠΟΨΗΦΙΟΣ: ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΘΕΣΗ : (ΑΝΑΦΟΡΑ ΣΤΗ ΘΕΣΗ) 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Α/Α ΚΡΙΤΗΡΙΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 
ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΗΣ 
ΒΑΡΥΤΗΤΑΣ ΒΑΘΜΟΣ ΜΕΡΙΚΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 

5.1.α Βασικοί Τίτλοι σπουδών 15% 10,00 1,50 

5.1.β Άλλοι Τίτλοι Σπουδών 10% 10,00 1,00 

5.1.γ Γνώση ξένης γλώσσας 5% 10,00 0,50 

5.1.δ Γενική επαγγελματική εμπειρία 12,5% 10,00 1,25 

5.1.ε Ειδική επαγγελματική εμπειρία 12,5% 10,00 1.25 

5.2 
Προσωπικά – επαγγελματικά 
χαρακτηριστικά (συνέντευξη) 

45% 10,00 4,50 

ΤΕΛΙΚΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 10,00 

 

Το φύλλο ατομικής αξιολόγησης κοινοποιείται στον υποψήφιο μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου με 

διασφάλιση παραλαβής ούτως ώστε να εκκινήσουν οι διαδικασίας του άρθρου 8. 
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6. ΔΙΑΝΟΜΗ ΤΗΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ – ΠΑΡΟΧΗ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ 

Υπεύθυνος για διανομή της Πρόσκλησης και για παροχή πληροφοριών, τις εργάσιμες ημέρες 

και ώρες είναι ο Γραμματέας της Δ.Ε. κ. Κωσταντίνος Σωτηράκης, τηλ. +30 22510 55095. 

Το πλήρες τεύχος της πρόσκλησης δημοσιεύεται αναρτάται) στην ιστοσελίδα της 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΑΚΗΣ ΛΕΣΒΙΑΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ, https://www.elealesvos.gr, απ’ όπου 

μπορούν να το προμηθεύονται οι ενδιαφερόμενοι. 

7. ΥΠΟΒΟΛΗ ΠΡΟΤΑΣΗΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

Η πρόσκληση από τη δημοσίευσή της σ την ιστοσελίδα της Εταιρείας θα παραμείνει ενεργή για 

18 ημερολογιακές ημέρες. (έως 18.04.2023) 

Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να υποβάλλουν πλήρη, σφραγισμένο Φάκελο Συμμετοχής 

(ιδιοχείρως ή ταχυδρομικά ή με ταχυμεταφορά) στα Γραφεία της ΕΛΕΑ ΑΜΚΕ, στη Μυτιλήνη, Π. 

ΚΟΥΝΤΟΥΡΙΩΤΗ 71, 81131, μέχρι τη ΤΡΙΤΗ, 18.04.2023, και ώρα 14:00 μ.μ. με την επισήμανση 

«Να μην ανοιχθεί από την ταχυδρομική υπηρεσία». 

Οι Φάκελοι Συμμετοχής θα πρέπει να έχουν την ένδειξη «Πρόσκληση Εκδήλωσης 

Ενδιαφέροντος για υποβολή πρότασης για την ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ  

ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ, και να πρωτοκολληθούν μέχρι την προαναφερόμενη ημερομηνία και 

ώρα. 

Φάκελοι που θα υποβληθούν μετά την παραπάνω ημερομηνία και ώρα, θα αποκλείονται από 

τη διαδικασία της αξιολόγησης. 
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8. ΟΡΓΑΝΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΑΙ ΛΗΨΗΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 

8.1. Η αξιολόγηση των υποψηφίων θα γίνει από αρμόδια, ειδική Επιτροπή Αξιολόγησης 

Υποψηφιοτήτων που ορίζει με απόφαση του το Δ.Ε. της Εταιρείας, σύμφωνα με το καταστατικό 

της Εταιρείας. Η πρόσκληση θα είναι ανοικτή για υποβολή εκδήλωσης ενδιαφέροντος για 18 

ημερολογιακές ημέρες. 

Η ανακοίνωση των αποτελεσμάτων και του προσωρινού πίνακα κατάταξης των 

υποψηφιοτήτων θα γίνει (ανάλογα με το πλήθος των υποψηφιοτήτων) εντός 15 

ημερολογιακών ημερών από την προθεσμία υποβολής υπό την προϋπόθεση ότι θα έχει 

ολοκληρωθεί η διαδικασία συνέντευξης όλων των υποψηφίων. 

8.2. Μετά την Ανακοίνωση των Αποτελεσμάτων οι υποψήφιοι έχουν τη δυνατότητα εντός 

αποκλειστικής προθεσμίας 7 ημερολογιακών ημερών να υποβάλουν εγγράφως ένσταση επί 

συγκεκριμένων κριτηρίων για το οποία έχει βαθμολογηθεί η ατομική τους πρόταση για τα 

κριτήρια της παραγράφου 5.1, υποβάλλοντας επιστολή η οποία θα πρωτοκολληθεί εντός του 

προαναφερθέντος χρονικού διαστήματος. 

Οι ενστάσεις θα εξετασθούν από διαφορετική αρμόδια, ειδική Επιτροπή Αξιολόγησης 

Ενστάσεων Υποψηφιοτήτων που ορίζει με απόφαση η Δ.Ε. της Εταιρείας στην οποία δεν 

συμμετέχουν μέλη της επιτροπής αξιολόγησης, εντός προθεσμίας 7 ημερολογιακών ημερών. 

8.3 Η λήψη τελικής απόφασης επιλογής θα γίνει συνολικά από τη Διοικητική Επιτροπή (Δ.Ε.) 

της Εταιρείας, μετά από εισήγηση των αρμόδιων επιτροπών επιλογής που αποτελούνται από 

μέλη της Δ.Ε. και σύμφωνα με τα αποτελέσματα αξιολόγησης. 

8.4 Η Διοικητική Επιτροπή της Εταιρείας διατηρεί το δικαίωμα σε οποιοδήποτε στάδιο της 

διαδικασίας να προβεί σε ματαίωση της ή αναβολή της. Σε περίπτωση που επιλεχθέν στέλεχος 

αρνηθεί την πρόταση της εταιρείας η Εταιρεία μπορεί να προβεί σε πρόταση επιλαχόντος/ων 

σε σχέση με τον οριστικό πίνακα κατάταξης σε φθίνουσα σειρά ανά ειδικότητα- θέση. 

Η διάρκεια για την επιλογή στελεχών από την παρούσα πρόσκληση ανέρχεται σε 12 μήνες από 

την τελική ανακοίνωση των αποτελεσμάτων. 

8.5. Μετά την οριστικοποίηση των αποτελεσμάτων θα ορισθεί ειδική συνάντηση με 

εξουσιοδοτημένο εκπρόσωπο της Εταιρείας για την οριστικοποίηση των όρων της ατομικής 

σύμβασης εργασίας των οικονομικών απολαβών και την υπογραφή της ατομικής σύμβασης 

εργασίας, δήλωσης αποδοχής του κανονισμού της εταιρείας, δήλωσης περί μη σύγκρουσης 

συμφερόντων, των πρωτοκόλλων και κωδικών της εταιρείας. 

 
ΜΥΤΙΛΗΝΗ, 31.03.2023

 
Για την ΕΛΕΑ ΑΜΚΕ. (Απόφαση Δ.Ε. 36/30.03.2023) 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΜΥΡΣΙΝΙΑΣ - ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Ε. 
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9. ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΣΤΕΛΕΧΩΝ 

 

I. ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΠΡΟΤΑΣΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ 

Πρός: ΕΛΕΑ ΑΜΚΕ 
Ημερομηνία: _______________ 

 
ΠΡΟΤΑΣΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ 

 
Κύριοι, 

Σύμφωνα με την πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος της ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΑΚΗ ΛΕΣΒΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ - ΕΛΕΑ ΑΜΚΕ  για την κάλυψη έκτακτων αναγκών προσωπικού για την 
υλοποίηση του αντικειμένου της Εταιρείας υποβάλλω τα συνημμένα δικαιολογητικά για την θέση: 
_____________________________________________________________. 

Προσωπικά στοιχεία 

Επώνυμο :  
 

Όνομα : 
 

Όνομα πατρός :  
 

Στοιχεία αλληλογραφίας  

Οδός και αριθμός  :  
 

Πόλη : 
 

Ταχυδρομικός κώδικας : 
 

Αριθμός τηλεφώνου οικίας :  
 

Αριθμός κινητού τηλεφώνου :  
 

Αριθμός τηλεφώνου εργασίας : 
 

Ε-mail : 
 

Όνομα και αριθμός τηλεφώνου του προσώπου προς 
ειδοποίηση, σε περίπτωση απουσίας μου :  

Ημερομηνία γέννησης : 
 

Υπηκοότητα : 
 

Στρατιωτική θητεία :  Απαλλαγή : 
 

Εκπληρωμένη : 
 

Οικογενειακή κατάσταση : 

Άγγαμος/η 
   

Εγγαμος/η 
 

Αριθμός 
Τέκνων:  

Διαζευγμένος/η 
 

Αριθμός 
Τέκνων:  

Τεκμηρίωση Πρότασης υποψηφιότητας για τη θέση. (ελεύθερο κείμενο 150 λέξεων). 

 
 
 
ΕΛΕΥΘΕΡΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΕΩΣ 150 ΛΕΞΕΙΣ 

Με εκτίμηση 
 
________________________ 
Ονοματεπώνυμο-Υπογραφή 
 
 
Σημείωση: Πριν από τη συμπλήρωση του παρόντος, παρακαλείσθε να μελετήσετε το τεύχος της παρούσας Πρόσκλησης. Η υποβολή της 
συμμετοχής σας σημαίνει αποδοχή αυτής και των όρων της. 
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II. ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΥΠΕΥΘΥΝΗΣ ΔΗΛΩΣΗΣ 

 

 
ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ ΑΡΘΡΟ 8 Ν.1599/1986 

Η ακρίβεια των στοιχείων που υποβάλλονται με αυτή τη δήλωση μπορεί να ελεγχθεί με βάση το αρχείο 
άλλων υπηρεσιών (άρθρο 8 παρ. 4 Ν. 1599/1986) 

ΠΡΟΣ
(1)

: 
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΑΚΗ ΛΕΣΒΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ - ΕΛΕΑ ΑΜΚΕ 

Ο – Η Όνομα:  Επώνυμο:  

Όνομα και Επώνυμο Πατέρα:   
Όνομα και Επώνυμο Μητέρας:  

Ημερομηνία γέννησης
(2)

:   

Τόπος Γέννησης:  

Αριθμός Δελτίου Ταυτότητας:  Τηλ:  

Τόπος Κατοικίας:  Οδός:  Αριθ:  ΤΚ:  

Δ/νση Ηλεκτρ. Ταχυδρομείου (Εmail):  

Με ατομική μου ευθύνη και γνωρίζοντας τις κυρώσεις 
(3

, που προβλέπονται από της διατάξεις της παρ. 6 
του άρθρου 22 του Ν. 1599/1986, δηλώνω ότι: 
α) Δεν έχω στερηθεί των πολιτικών μου δικαιωμάτων. 
β) Έχω εκπληρώσει τη στρατιωτική μου θητεία / Έχω νόμιμα απαλλαγεί από τη στρατιωτική θητεία. 
γ) Δεν έχω καταδικαστεί για κακούργημα σε οποιαδήποτε ποινή. 
δ) Δεν έχω καταδικαστεί για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην Υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία 
δικηγόρου, δωροδοκία ή δωροληψία, απιστία περί την Υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος καθ’ υποτροπή, συκοφαντική 
δυσφήμιση ή έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής. 
ε) Δεν είμαι υπόδικος και δεν έχω παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για πλημμέλημα της 
προηγούμενης περίπτωσης έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε. 
στ) Είμαι υπήκοος κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης / Είμαι ομογενής. 
ζ) Έχω τα τυπικά προσόντα που αντιστοιχούν στη θέση εργασίας για την οποία εκδηλώνω ενδιαφέρον. 
η) Δεν διώκομαι και δεν έχω καταδικαστεί για πλημμέλημα από δόλο, για το οποίο προβλέπεται ποινή φυλάκισης άνω του 
έτους ή έχει καταλογισθεί ποινή άνω των έξι μηνών. 
θ) Δεν έχω καταδικαστεί για αδίκημα σχετικό με την επαγγελματική διαγωγή, βάσει δικαστικής απόφασης αρμόδιας αρχής 
κράτους μέλους η οποία ισχύει και έχει ισχύ δεδικασμένου 
ι) Δεν έχω διαπράξει σοβαρό επαγγελματικό παράπτωμα, το οποίο έχει διαπιστωθεί με οποιοδήποτε μέσο 
ια) Αποδέχομαι τους όρους της παρούσας Πρόσκλησης. 
ιβ) δήλωση περί μη σύγκρουσης συμφερόντων, υπάρχει/δεν υπάρχει επαγγελματική σχέση ή συγγένεια α' βαθμού με μέλη 
των αποφασιστικών οργάνων της εταιρείας. 

 
(1) Αναγράφεται από τον ενδιαφερόμενο πολίτη ή Αρχή ή η Υπηρεσία του δημόσιου τομέα, που απευθύνεται η αίτηση. 
(2) Αναγράφεται ολογράφως.  
(3) «Όποιος εν γνώσει του δηλώνει ψευδή γεγονότα ή αρνείται ή αποκρύπτει τα αληθινά με έγγραφη υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 τιμωρείται με φυλάκιση 
τουλάχιστον τριών μηνών. Εάν ο υπαίτιος αυτών των πράξεων σκόπευε να προσπορίσει στον εαυτόν του ή σε άλλον περιουσιακό όφελος βλάπτοντας τρίτον ή 
σκόπευε να βλάψει άλλον, τιμωρείται με κάθειρξη μέχρι 10 ετών. 
(4) Σε περίπτωση ανεπάρκειας χώρου η δήλωση συνεχίζεται στην πίσω όψη της και υπογράφεται από τον δηλούντα ή την δηλούσα.  

Ημερομηνία: ______________ 
Ο Δηλών/η Δηλούσα 
 
_________________________ 
(ονοματεπώνυμο-υπογραφή) 
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III. ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟΥ ΣΗΜΕΙΩΜΑΤΟΣ 

 

ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟ ΣΗΜΕΙΩΜΑ 

Όνομα  

Επώνυμο  

Πατρώνυμο  

Ημερομηνία γέννησης  

Αριθμός Δελτίου 

Ταυτότητας 

 

Διεύθυνση  

Τηλέφωνο  

Τίτλος σπουδών  

Άδεια άσκησης 

επαγγέλματος 

ΝΑΙ ΟΧΙ Αν ΝΑΙ, έτος απόκτησης 

    

ΣΠΟΥΔΕΣ ΤΡΙΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΕΣ ΣΠΟΥΔΕΣ 

Α/Α Εκπαιδευτικό 

Ίδρυμα 

(ονομασία, 

πόλη, χώρα) 

Διάρκεια 

σπουδών 

από__εως__ 

(μήνας & έτος) 

Τίτλος 

πτυχίου ή 

διπλώματος 

Ημερομηνία 

χορήγησης 

Βαθμολογία 

      

      

      

      

      

ΓΝΩΣΕΙΣ ΞΕΝΩΝ ΓΛΩΣΣΩΝ (Ομιλία / Γραφή) 

Χώρα Επίπεδο χαμηλότερο 

του Lower  ή 

αντίστοιχου 

Επίπεδο  Lower  

ή αντίστοιχο 

Επίπεδο Proficiency  ή αντίστοιχο 

ΑΓΓΛΙΚΗ    

ΓΑΛΛΙΚΗ    

ΓΕΡΜΑΝΙΚΗ    

ΙΤΑΛΙΚΗ    

ΑΛΛΗ ……. 

(σημειώσατε 

ποια) 
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ΑΠΟΔΕΙΞΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ (συμπληρώνεται από τον υποψήφιο και αν δεν επαρκεί μπορεί να 

χρησιμοποιηθεί και δεύτερη σελίδα – Επισυνάψτε αποδεικτικά προϋπηρεσίας) 

Α/Α Από Έως 
Μήνες 

Απασχόλησης 

Φορέας 

Απασχόλησης - 

Εργοδότης 

Κατηγορία 

Φορέα 
(1)

 

Αντικείμενο Απασχόλησης             

(θέση – 

υπευθυνότητα/καθήκοντα) 

1.   ΓΕΝΙΚΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

7.       

8.       

9.       

10.       

ΣΥΝΟΛΟ     

(1)  Συμπληρώνεται κατά περίπτωση με (Ι) ή (Δ) ή (Ε).  

Όπου : 

Ι : Ιδιωτικός τομέας. (Φυσικά πρόσωπα ή Νομικά Πρόσωπα Ιδιωτικού Δικαίου). 

Δ : Δημόσιος τομέας. (Υπηρεσίες του Δημοσίου, ΝΠΔΔ ή ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού ή ΝΠΙΔ του δημοσίου τομέα 

της παρ. 1 του άρθρου 14 του Ν.2190/1994, όπως ισχύει ή Φορείς της παρ. 3 άρθ. 1 του Ν. 2527/1997).  

Ε : Ελεύθερος επαγγελματίας. 
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Α/Α ΓΝΩΣΗ Η/Υ - ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΑ 

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

6.  

7.  

8.  

9.  

10.  

 

Α/Α ΠΡΟΣΩΠΑ ΓΙΑ ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ ΘΕΣΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
ΘΕΣΗ/ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΟΥ 

ΑΠΑΣΧΟΛΕΙΤΑΙ Ο ΣΥΣΤΗΝΩΝ 

1.     

2.     

3.     

 

Ημερομηνία: ______________ 

 

 

_________________________ 

(ονοματεπώνυμο-υπογραφή) 


